
 
 

 

 

Responsable QHSE H/F 

(CDI) 
 

L’ENTREPRISE 
 

RENZ, précurseur et leader en Europe dans son activité, conçoit, fabrique et commercialise des 

produits connectés innovants issus des nouvelles technologies ainsi que des produits mécaniques, 

avec un positionnement Premium. Historiquement présent sur les marchés du second œuvre des 

logements collectifs et individuels, l’entreprise se diversifie vers les marchés du Retail et du Business.  

Filiale d’un groupe allemand, nous comptons une centaine de salariés en France.  

 

 

LE POSTE – LES MISSIONS 

 

Rattaché(e) à la direction, vous serez en charge de la mise en œuvre de la politique QHSE sur notre 

site industriel d’une centaine de salariés.  

A ce titre, vos missions principales seront les suivantes : 

 

Missions quotidiennes : 

• Décliner la politique QHSE de l’entreprise 

• Mener les démarches et les actions qualité, santé, sécurité et environnement  

• Suivre les obligations et les interventions des entreprises extérieures : dépannages, 

vérifications périodiques, prestation conformité réglementaire 

• Enregistrer les rapports de contrôle et suivre les actions correctives 

• Réaliser les formations d’accueil et les plans de prévention 

• Planifier et suivre les visites médicales  

• Organiser les formations liées à la sécurité (SST, ATEX, CACES, …) 

• Etablir les déclarations d’accident du travail et réaliser l’arbre des causes 

• Assurer la veille règlementaire QHSE 

 

Missions ponctuelles : 

▪ Piloter le chantier de lutte contre les TMS et gérer les projets QSE 

▪ Suivre et reporter les indicateurs (AT, énergies, production, RSE …) 

▪ Préparer et présenter les points QHSE en CSSCT 

▪ Sélectionner et acheter les EPI adaptés 

▪ Echanger avec les clients sur les sujets RSE 

▪ Assurer les relations QHSE avec les organismes extérieurs : DREAL, médecin du travail, 

CARSAT … 

▪ Assurer la mise à jour du Document Unique 

▪ Etablir des FDES et ACV Produits 

▪ Suivre et mettre à jour le système documentaire qualité 

 

L’entreprise est organisée suivant les référentiels ISO9001, ISO14001 et OHSAS 18001. La conception 

des nouveaux produits se fait dans le respect des règles d’éco-conception. 

 

Le poste est situé à Woustviller (57) 

 

 

 



 
 

 

 

 

LE PROFIL 

De formation supérieure de type Bac+3 à Bac+5 en HSE / QHSE, vous disposez d’au moins 3/5 ans 

d’expérience sur un poste similaire. 

 

Autonomie, rigueur, exemplarité, esprit d’équipe, exigence et dynamisme sont des atouts 

indispensables pour réussir à ce poste. 

 

La maitrise de l’anglais serait un plus. 

 


